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Encontro Nacional de Saude dos Funcionarios do BB

Nesse sabado, dia 28/09, acontecera na quadra do Sindicato dos Bancarios de Sao Paulo,
o Encontro Nacional de Satde dos Funcionarios do BB, que tratard dos desafios da auto-gestao
dos planos de saude e, claro, da situacao da Cassi, em especial.

Estarao presentes delegados de todo pais, eleitos em encontros estaduais. Representando
Petrépolis, Marcos Alvarenga, Presidente do SindBancéarios Petropolis e funcionario do BB,
participara do encontro.

Pré-Conferéncia de Saiide em Petropolis

A Cassi Rio, em conjunto com o Conselho de Usudrios da Cassi R], realizara na proxima
quarta-feira, dia 02/10, das 14h as 17h, no auditério do SindBancéarios Petrépolis, a Pré-
Conferéncia de Satude da Regido de Petrdpolis.

O evento antecede a XI Conferéncia de Satude, que sera realizada no dia 27 de novembro
de 2019, na sede da AABB Rio, onde serd formado o novo Conselho de Usuarios do Rio de
Janeiro para o mandato 2019/2021.

A Pré-Conferéncia abordara os seguintes temas:

. Rede credenciada local;

. Funcionamento da Clinicassi;

. Conselho de Usuarios;

. Conferéncia Estadual de Satude 2019.

Estardao presentes os membros que compoem o Conselho de Usudrios, funcionarios e
administradores da Cassi.
Vocé, associada e associado da Cassi é nosso convidado. Participe!

Censo da Diversidade: Caixa impede acesso a pesquisa

Ao contrario de outros anos, a Caixa ndo aderiu a participagdo no Censo de Diversidade
promovido pela Fenaban. Uma das conquistas da categoria na mesa de negociacao, o questionario
do 32 Censo da Diversidade ja estd disponivel no site da Federacdao Nacional dos Bancos
(Fenaban) desde o dia 02 de setembro.

O levantamento visa tragar o perfil da categoria bancdaria por género, orientacdo sexual,
raca e PCDs (pessoas com deficiéncia) com o objetivo de analisar as politicas de inclusdao dos
bancos e promover a igualdade de oportunidades no setor bancario. Ja realizado nos anos de 2008
e 2014, o Censo fornece resultados que refletem a realidade do setor bancario e possibilitam a
criacdo de estratégias de inclusdo e promocdo da diversidade no ambiente de trabalho.

Ocorre que os empregados da Caixa nao estdo conseguindo acessar o questionario on-line
porque a direcdo atual da empresa ndo aderiu. A Caixa € o Unico entre os cinco maiores bancos a
nao participar. Provocado pelos empregados do banco que nao conseguem acessar o questionario,
o Comando Nacional questionou a direcao da Caixa sobre a participacdao na pesquisa e espera uma
resposta.

Lei aperta cerco a acordos trabalhlstas

Os acordos trabalhistas firmados entre empregados e patrdes que
englobam pagamentos de verbas rescisdrias como 132 salario, férias e
horas extras deverao ter incidéncia de imposto de renda e recolhimento
de INSS.

A Lei 13.876, publicada no “Diério Oficial da Unido, fecha o cerco
aos acordos trabalhistas. A partir de agora, devera ser discriminado no
acordo se a verba rescisoria a ser paga é de natureza remuneratoria, que
prevé incidéncia de tributagdo, ou indenizatéria, que é isenta de imposto. :

Com a lei, a tendéncia é que a Justica recuse homologar acordos sem as verbas detalhadas
Ou que as empresas nao proponham acordos ou tentem reduzir os valores a serem pagos para nao
terem de pagar os impostos.

A lei determina ainda que a verba indenizatéria nao podera ter base de célculo inferior a um
saldrio minimo por més ou inferior a diferenca entre a remuneracao reconhecida como devida e a
efetivamente paga pelo empregador, cujo valor total de cada més nao sera inferior ao saldrio minimo.
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